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CPA

A Comissédo Prépria de Avaliagdo (CPA)

do UNIPIAGET conduz os processos de
autoavaliagdo institucional, promovendo a escuta
da comunidade académica e contribuindo para o
aprimoramento continuo da qualidade do ensino,
da gestdo e dos servicos oferecidos.

Com atuagdo participativa e representativa, a
CPA reline estudantes, docentes, colaboradores
técnico-administrativos e representantes da
sociedade civil, fortalecendo a cultura avaliativa
e o planejamento institucional.

Em 2025, a autoavaliacéo integrou o segundo ano
do ciclo avaliativo 2024-2026, subsidiando agdes
académicas e administrativas voltadas a melhoria

continua da experiéncia universitaria.

Este boletim apresenta os principais resultados,
avangos institucionais e agdes desenvolvidas ao
longo do perfodo, evidenciando como a avaliagdo
institucional contribui para a transformacéo
académica e social do UNIPIAGET.

Boa leitural




COMO A AVALIACAO
INSTITUCIONAL ACONTECE

A avaliacdo institucional fortalece a .
participacdo da comunidade académica Foram avaliados:
e corjtribui diretamente para a |_11elh_oria qualidade do ensino e das
continua dos processos educacionais metodologias;

e administrativos. ¥
atuacao docente;

A , infraestrutura fisica e
A autoavaliagdo institucional é um processo

continuo que busca compreender a percepgao da

tecnoldgica;

comunidade académica sobre diferentes dimensdes atendimento académico e
da instituicdo, promovendo melhorias alinhadas ao administrativo;
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). comunicac¢ao institucional;

No ciclo atv.allativo 2024-2926, a CPA r<.aa!|zou a acessibilidade e inclusao;
coleta e andlise de dados 'Junto aos dlfeﬁren’tes servit;os de apoio ao
segmentos da comunidade académica,

estudante;

contemplando estudantes, docentes e

gestdo institucional;
experiéncia académica e
satisfacdo geral.

colaboradores técnico-administrativos.

A participagdo da comunidade académica
representa um importante indicador de engajamento
institucional e fortalece a cultura de avaliagédo
participativa promovida pelo UNIPIAGET.

Os resultados obtidos permitiram identificar
avangos  importantes em  diferentes  éreas,
especialmente nos indicadores relacionados ao
atendimento, organizagdo institucional, qualidade
académica e ampliacdo dos recursos digitais de apoio
ao ensino.

A CPA reforga que a avaliagédo institucional néo
possui caradter punitivo, mas sim formativo e
estratégico, contribuindo diretamente para o
planejamento de agdes e tomada de decisdes
voltadas a melhoria continua da experiéncia
académica.

A avaliagdo institucional contempla as dimensdes
previstas pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagdo Superior (SINAES).

COMO A CPA REALIZA A
AUTOAVALIACAO

v/ Aplicacdo de questionarios
institucionais

Vv Escuta da comunidade académica

v Andlise de indicadores
institucionais
v/ Diagndstico institucional

Vv Planejamento de melhorias

v/ Monitoramento das agdes

implantadas

SUNIPIAGET
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RESULTADOS DA CPA EM ACAO

OS RESULTADOS DA CPA CONTRIBUEM DIRETAMENTE PARA O
PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL E PARA A IMPLEMENTAGAO
DE MELHORIAS ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS.

Os resultados da autoavaliagdo mostram o
compromisso continuo do UNIPIAGET com a
qualidade académica, a melhoria dos servigos
e o fortalecimento da  experiéncia
universitaria.

As analises realizadas pela CPA permitiram
acompanhar indicadores importantes
relacionados ao ensino, a infraestrutura, a
comunicagdo institucional e aos servigos de
apoio ao estudante, contribuindo para a
identificagdo de avangos e oportunidades de
aprimoramento.

A CPA PERMITIU CONQUISTAS COMO:
« ampliacdo da infraestrutura;
« ampliacdao do estacionamento;
« fortalecimento da comunicacao;
e Novos espag¢os académicos;
« ampliacao de projetos sociais;
« canais digitais.

Os dados obtidos também subsidiaram
decisdes institucionais voltadas a
modernizacdo de espacos, ampliagdo de
canais de comunicagdo, fortalecimento das
atividades praticas e melhoria continua dos
processos administrativos e académicos.

A CPA atua como instrumento estratégico
de escuta e planejamento, permitindo que a
instituicdo acompanhe as demandas da
comunidade académica e desenvolva agoes
alinhadas as necessidades identificadas ao

longo do processo avaliativo.

SUNIPIAGET

A participagdo da comunidade
académica no processo de autoavaliagédo
institucional representa um importante
instrumento de fortalecimento da gestédo
participativa e da melhoria continua da
qualidade educacional.

Ao longo do ciclo avaliativo 2024-
2026, estudantes,

contribuiram

docentes e

colaboradores
percepgoes, sugestoes e avaliagdes sobre
instituicao,

para a
construgao de diagndsticos institucionais
mais precisos e estratégicos.

com
diferentes aspectos da

colaborando diretamente
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PARTICIPAQAO DA
COMUNIDADE ACADEMICA

O fortalecimento da cultura avaliativa permite transformar DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E
percepcdes da comunidade académica em agdes concretas AVALIAGAO INSTITUCIONAL

de melhoria institucional.

£9mIHAS rae ok amaisache

Ao longo do ciclo avaliativo 2024-2026, estudantes, INTEGRANTES mgmw,m
docentes e colaboradores contribuiram com percepgdes,

sugestdes e avaliagdes sobre diferentes aspectos da

instituicdo, colaborando diretamente para a construgdo de ydVe

diagndsticos institucionais mais precisos e estratégicos.

A CPA desenvolveu agdes de sensibilizagao e divulgagao
para ampliar o engajamento nos processos avaliativos,
utilizando canais institucionais, comunicagao digital, visitas

as salas de aula e materiais informativos distribuidos nos
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espacos académicos.

Participaram do processo avaliativo 771 estudantes (32% de

adesdo dos alunos) e 64 (66%) docentes e colaboradores.
Os resultados obtidos ao longo do processo avaliativo

subsidiam acbes de planejamento e melhoria continua,
reafirmando o compromisso do UNIPIAGET com a
exceléncia académica, a transparéncia institucional e a
formagéo de qualidade.

O relatdrio da CPA, na integra estd disponivel fisicamente
na biblioteca do Campus ou pode ser acessado no site:

https://piagetsuzano.com.br/ambientes-e-

servicos/comissao-propria-de-avaliacao-cpa/

Divulgacdo e sensibilizacdo nas salas de aula

79% DOS ALUNOS ESTAO
SATISFEITOS COM O CURSO
E COM O UNIPIAGET

SUNIPIAGET




INFRAESTRUTURA E MELHORIA
DOS ESPACOS ACADEMICOS

O processo de autoavaliagéo institucional evidenciou a
importancia dos investimentos continuos em infraestrutura,
acessibilidade e modernizagdo dos espagos académicos,
contribuindo diretamente para a qualidade da experiéncia
universitaria.

A partir das contribuicdes da comunidade académica e das
analises realizadas pela CPA, o UNIPIAGET desenvolveu
agOes voltadas a ampliagdo e qualificagdo dos ambientes de

ensino, convivéncia e atendimento aos estudantes.

Entre os avan¢os observados destacam-se:
« modernizagdo de ambientes académicos;
+ melhorias nos espacos de atendimento;
« ampliacdo de areas de convivéncia;
. fortalecimento da acessibilidade;
» investimentos em recursos tecnolégicos;
« adequacodes estruturais voltadas as

atividades praticas.

OS INVESTIMENTOS EM
INFRAESTRUTURA REFLETEM O
COMPROMISSO INSTITUCIONAL
COM QUALIDADE,
ACESSIBILIDADE E INOVACAO
ACADEMICA.

5O
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UNIPIAGET INAUGURA NOVAS ALAS

E REFORCA COMPROMISSO COM A EDUCAGCAO EM SUZANO
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Reitor Prof. Dr. Marcus Rodrigues, Presidente da mantenedora Dra. Lucia Pereira, Pro-reitora Profa. Poliana Lima, o Prefeito Pedro Ishi
e o presidente da Camara Municipal, Artur Takayama na ceriménia de inauguracéo das duas novas alas que sdo parte do projeto de
ampliagdo do campus.

DIMENSAO 7
INFRAESTRUTURA

Em fevereiro de 2025, o UNIPIAGET inaugurou
duas novas alas académicas como parte do projeto de
expansao do campus, reforgando o compromisso
institucional com a qualidade da educagao superior, a
inovagao e o desenvolvimento regional.

A ampliagao fortalece a infraestrutura destinada as
atividades académicas, praticas e de convivéncia,
proporcionando novos ambientes de aprendizagem
alinhados as demandas contemporéneas do ensino
superior.

A cerimbnia contou com a presenga de
representantes institucionais, autoridades municipais,
comunidade académica e parceiros da instituigao,
evidenciando o reconhecimento regional do trabalho
desenvolvido pelo UNIPIAGET.

Durante o evento, foram apresentados os hovos
espagos académicos e os investimentos realizados na
expansdo do campus, consolidando mais um avanco
no processo de crescimento institucional.
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EXPANSAO, SUSTENTABILIDADE E
INTEGRACAO COM A SOCIEDADE
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A ampliagdgo do campus do UNIPIAGET
representa mais um importante avango
institucional voltado ao fortalecimento da
qualidade académica, da sustentabilidade e da
integragdo entre universidade e comunidade.

Com investimento superior a R$ 4 milhdes, o
novo espago amplia a capacidade de
atendimento académico da instituicao, fortalece
os ambientes de aprendizagem e contribui para o
desenvolvimento regional por meio da expanséo
do ensino superior no Alto Tieté.

O projeto arquitetdnico foi concebido sob um
modelo radial de integragdo  estudantil,
favorecendo  convivéncia, acessibilidade e
experiéncias académicas colaborativas.

Inspiradas na heranca luséfona, as novas
pragas temadticas homenageiam paises como
Angola, Mogambique, Guiné-Bissau, Cabo Verde
e Portugal, reforgando a identidade interacional
do UNIPIAGET e o compromisso institucional
com a diversidade cultural e a cooperagéo entre
paises de lingua portuguesa.

A expansao também incorpora agdes voltadas
a sustentabilidade, incluindo ampliagédo das areas
verdes e o plantio de mais de 2 mil arvores,
fortalecendo o compromisso ambiental da
instituigao.

A inauguragdo das novas alas representou ainda
um importante momento de aproximagao com a
sociedade, reunindo autoridades publicas,
representantes  institucionais, parceiros e
comunidade académica em uma prestagdo de
contas dos investimentos realizados pela
instituicdo em  educagdo, infraestrutura e
desenvolvimento social.

ALINHADO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — AGENDA 2030/0ONU

Registro da solenidade no Unipiaget, participacdo da reitoria, dos coordenadores
de curso e do corpo docente da instituicio.

SUNIPIAGET

Praca Cabo Verde
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UNIPIAGET AMPLIA SERVICOS A
COMUNIDADE COM A NOVA
CLINICA-ESCOLA DE PSICOLOGIA

Celebrando o Dia do Psicdlogo, o
Unipiaget inaugurou, no dia 27 de agosto
de 2025, sua Clinica-Escola de Psicologia
em Suzano.

O evento, prestigiado por autoridades
municipais e académicas, simboliza um
avango na saude publica do Alto Tieté e na
formagéo dos alunos da instituicdo.

Inauguracdo da Clinica-Escola de Psicologia

O espago oferecerd acolhimento gratuito a
populagdo, com foco em demandas iniciais como
ansiedade, depressdo e dificuldades de aprendizagem.

"A Clinica-Escola nasce com a missao de oferecer
atendimento gratuito aos que mais necessitam e
proporcionar aos nossos alunos a oportunidade de
vivenciar a pratica clinica", destacou o reitor,

Prof. Dr. Marcus Rodrigues.

O novo servico soma-se a Clinica da Saude, a
Farmaécia Solidaria e ao Nucleo de Praticas Juridicas,
reafirnando o papel social do Unipiaget. A instituicdo
segue como a Unica da regido a ostentar o indice IGC 4
por trés anos consecutivos.

Espaco para aulas e discussdo de casos Sala para terapia em grupo / Sala de supervisido

SUNIPIAGET
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UNIPIAGET INAUGURA
NOVA ACADEMIA ESCOLA

A inauguragdo da Academia Escola do UNIPIAGET
fortalece os ambientes de aprendizagem préatica e amplia
as experiéncias profissionais oferecidas aos estudantes do
curso de Educacao Fisica.

O novo espago foi planejado para integrar teoria e
prética académica, permitindo que os estudantes
desenvolvam competéncias profissionais por meio de
atividades supervisionadas, estagios e vivéncias alinhadas
as demandas do mercado de trabalho.

A estrutura contribui diretamente para:
» fortalecimento das atividades praticas;
 desenvolvimento técnico e profissional;

* integragdo entre ensino e pratica supervisionada;

* ampliagao das experiéncias académicas;

* preparagdo para atuagao profissional.

A Academia Escola também amplia as oportunidades de
atendimento a comunidade e reforga o compromisso
institucional com uma formagao humanizada, inovadora e
alinhada as Diretrizes Curriculares Nacionais.

A iniciativa integra os investimentos institucionais
voltados a modemizagao da infraestrutura académica e ao
fortalecimento da qualidade do ensino superior no
UNIPIAGET.

LRI Z — — Tl ==

Coordenadora, docentes e alunos do Curso de Educagdo fisica

SUNIPIAGET
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INDICADORES DE QUALIDADE
E DESEMPENHO ACADEMICO

PELO 3° ANO CONSECUTIVO UNIPIAGET MANTEM
IGC 4 ALINHADA AO PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

O Ministério da Educagdo divulgou em abril de O UNIPIAGET foi a unica instituicdo de Ensino
2025, os resultados mais recentes do indice Geral de  Superior privada a apresentar indice satisfatério em
Cursos (IGC), referentes ao ciclo de avaliagdo com todos os cursos avaliados, com destaque para os
base no ENADE 2023. O IGC é um dos principais cursos de Estética e Cosmética e Engenharia Civil que
indicadores de qualidade do ensino superior no quando comparados com as demais instituigdes
Brasil e tem como objetivo avaliar o desempenho apresentaram as melhores notas do Alto Tieté.

das instituicGes de forma ampla e objetiva. No total, Os indicadores de qualidade do ensino superior

foram avaliados 9.812 cursos de 1.347 instituicdes de  permitem acompanhar o desempenho institucional e

ensino, a maioria da rede privada em todo o Brasil. académico das instituigdes avaliadas pelo Ministério
Com base nesse levantamento, é possivel analisar  da Educagédo (MEC).

o desempenho das instituigdes de ensino superior Entre os principais indicadores estdo:

localizadas no Alto Tieté. O Unipiaget, em Suzano, « IGC (indice Geral de Cursos):

aparece com IGC 4 e continuo de 3,145. Esta é a « CPC (Conceito Preliminar de Curso);

maior nota registrada entre as instituigdes da regidgo =« ENADE;

neste ciclo de avaliagdo, nota esta que o Centro « Conceito Institucional (CI).

Universitario mantém pelo terceiro ano consecutivo, Esses instrumentos avaliam aspectos relacionados

feito inédito entre todas as instituicdes da regido. a qualidade académica, desempenho dos estudantes,
Com base nesses indicadores, o Unipiaget reforga  qualificagdo docente, infraestrutura e organizagédo

sua lideranga regional e se consolida como institucional.

referéncia no cendrio da educagdo superior.

“Sigamos em frente, acreditando que o nosso y

propdsito maior é transformar vidas por meio da

educagdo. Parabéns a todos!”, completou o reitor.

Qutro conceito relevante de avaliagdo das

instituicoes é o Conceito Preliminar de Curso (CPC),

gue mede o desempenho dos cursos de graduagéo

em uma escalade1ab.

OR 0
O DA DAD
: 0 <
1 CENTRO UNIVERSITARIO PIAGET SUZANO CENTRO UNIVERSITARIO 3,145 4
2 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI DAS CRUZES  |MOGI DAS CRUZES FACULDADE 3,141 4
3 FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITAQUAQUECETUBA |ITAQUAQUECETUBA  |FACULDADE 3,058 4
- FACULDADE DO CLUBE NAUTICO MOGIANO MOGI DAS CRUZES FACULDADE 2,898 3
5 UNIVERSIDADE DE MOGI DAS CRUZES MOGI DAS CRUZES UNIVERSIDADE 2,506 3
6 CENTRO UNIVERSITARIO BRAZ CUBAS MOGI DAS CRUZES CENTRO UNIVERSITARIO 2,49 3

*0Os dados divulgados referem-se ao Ultimo ENADE realizado em 2023

E%)' U N lpIAGET DIMENSAO 2 POLITICAS ACADEMICAS
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EXPERIENCIAS ACADEMICAS E
APROXIMAGCAO COM O MERCADO DE

A INTEGRAGAO ENTRE TEORIA E PRATICA
FORTALECE A FORMACAO ACADEMICA E

APROXIMA OS ESTUDANTES DAS
REALIDADES PROFISSIONAIS
CONTEMPORANEAS

O UNIPIAGET busca proporcionar aos
estudantes  experiéncias académicas que
ampliem a formagdo profissional, estimulem a
vivéncia pratica e fortalegam a conexdo entre
universidade e mercado de trabalho.

Ao longo de 2025, diferentes atividades
académicas, técnicas e extensionistas
contribuiram para o desenvolvimento de
competéncias profissionais, sociais e
interpessoais dos estudantes, promovendo uma
formagao alinhada as demandas contemporaneas
das diferentes areas de atuagéo.

As visitas técnicas, projetos integradores, agdes
extensionistas e experiéncias imersivas
desenvolvidas pelos cursos possibilitam aos
estudantes:

e ampliar conhecimentos praticos;

* desenvolver visdo critica e profissional;

e fortalecer competéncias técnicas;
¢ vivenciar contextos reais de atuagao;

e aproximar-se das tendéncias do mercado.

ALUNO E TRABALHADORES NO CANTEIRO DE
OBRAS DA AMPLIA REDE ALTO TIETE

EXPANSAO DA IGREJA
CRISTA MUNDIAL,

BEAUTY FAIR

SESI SUZANO

A CPA reconhece que essas experiéncias
contribuem diretamente para a qualidade da
formagdo académica e para o fortalecimento
da percepgdo positiva dos estudantes em
relagdo ao processo de ensino-
aprendizagem.

Os resultados institucionais demonstram
que a integragdo entre teoria e pratica
permanece como diferencial importante da
formagdo oferecida pelo UNIPIAGET,
favorecendo o desenvolvimento profissional
e a insergdo dos estudantes no mercado de
trabalho.

As agbes académicas desenvolvidas
também  fortalecem o  compromisso
institucional com metodologias inovadoras,
aprendizagem significativa e formagao
integral dos estudantes.

imberly-Clarlc Brasil

Caontro de Distribulcio Mats

CENTRO DE DISTRIBUIGAO DA KIMBERLY
CLARK, EM MOGI DAS CRUZES

“A ATIVIDADE PROPORCIONOU VIVENCIA PRATICA E
APROXIMACAO COM O MERCADO DE TRABALHO.”

ETS
DIMENSAO 2 POLITICAS ACADEMICAS | | \%



MARKETING NOS
ESTUDIOS GLOBO NO RJ

Os estudantes do curso de Marketing
participaram de uma visita técnica aos
Estiudios Globo, em Jacarepagua, no
estado do Rio de Janeiro. A visita foi
organizada pelo coordenador do curso,
Prof. Ms. Hércules Moreira e teve como
objetivo promover experiéncias praticas da
profissdo aos jovens.

"Esse € um dos principais diferenciais do
curso de Marketing do Unipiaget:
oportunizar momentos de aprendizagem
que possam gerar experiéncias e boas
memorias aos alunos e a visita a Globo
atingiu esse objetivo", afirma o professor.

Os alunos tiveram um momento de bate-
papo com Matheus Francisco, responsavel
pela Academia LED, que é a frente social
responsavel pelo relacionamento da Globo
com as instituicdes de ensino de todo o
Brasil e, logo apds, visitaram as fabricas de
cenario, figurino, estidio do programa.

Conheceram espagos como Domingdo com
Huck, além da cidade cenogréfica onde s&o
gravadas as novelas da emissora, com
destaque para a Tomorrow Lab, agéncia de
publicidade e marketing onde sédo gravadas as
cenas da novela Vale Tudo. Foi uma grande
experiéncia imersiva no maior centro de
produgdo audiovisual da América Latina.

DIMENSAO 2 POLITICAS ACADEMICAS




DESTAQUE ACADEMICO

MEC RECONHECE CURSO DE MARKETING DO UNIPIAGET
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O reconhecimento obtido pelos cursos do

UNIPIAGET em avaliagbes externas reforca o

compromisso

institucional com a qualidade

académica, a formag&o profissional e a melhoria

continua dos processos educacionais.

Entre os diferenciais académicos destacados

pela comunidade académica e pelos processos

avaliativos estao:

refletem o

aulas 100% presenciais;

matriz curricular atualizada;

aulas praticas desde os primeiros semestres;
corpo docente qualificado;

integragdo entre teoria e pratica;
infraestrutura especializada;
acompanhamento académico continuo.

As avaliagGes positivas obtidas pelos cursos
trabalho  desenvolvido  por

coordenadores, docentes, estudantes e equipes

institucionais,

fortalecendo a posigdo do

UNIPIAGET como referéncia regional em ensino

superior.

A CPA acompanha continuamente os

indicadores institucionais e reconhece que os

resultados

obtidos em avaliagdes externas

representam importantes evidéncias da qualidade

académica e

da efetividade das politicas

institucionais de ensino.

O fortalecimento das praticas académicas e dos

ambientes de aprendizagem contribui diretamente

para a formagédo de profissionais preparados para

atuar

com competéncia técnica, ética e

responsabilidade social.

SUNIPIAGET

O curso de Marketing do Centro Universitario
Piaget foi reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), com nota 4 (escala de 1a 5)
conforme a portaria SERES/MEC n2 262, de 29
de abril de 2025. Este ato do Ministério da
Educacdo (MEC).

Com foco em inovagdo e prética profissional
desde o primeiro semestre, o curso oferece
laboratérios de ponta e parcerias estratégicas
com empresas. Segundo o coordenador, Prof.
Hércules Moreira, essa qualidade reflete
diretamente na carreira dos estudantes: mais de
40% dos alunos ja conquistaram estdgios ou
empregos fixos na éarea, demonstrando o alto
indice de empregabilidade e a forte aceitagdo do
mercado aos profissionais formados pelo
Unipiaget.

%5 UNIPIAGET
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Centro Universitario PIAGET |

Coordenador e alunos de Marketing
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RECONHECIMENTO REGIONAL

CURSO DE EStéTICA DO UNIPIAGET E ELEITO O MELHOR
DO ALTO TIETE PELO GUIA QUERO/ESTADAO, PELO
SEGUNDO ANO CONSECUTIVO

Pelo segundo ano consecutivo, o curso de
Estética e Cosmética do Unipiaget conquistou o
topo do ranking regional no Guia da Faculdade
Estaddao, consolidando-se como a principal
referéncia em ensino de beleza e bem-estar
no Alto Tieté.

Os resultados alcangados evidenciam a
consolidagéo de praticas pedagdgicas alinhadas
as demandas do mercado de trabalho, a
formacao humanizada e ao desenvolvimento de
competéncias
técnicas e profissionais.

Destaques da Conquista:

¢ Exceléncia Regional: O curso foi novamente
o mais bem avaliado da regido.

¢ Diferenciais Académicos: Matriz curricular
100% presencial, corpo docente qualificado
e aulas praticas em laboratdrios desde o
inicio da graduagéo.

¢ Resultado Histdrico: O Unipiaget alcangou a
marca de 100% dos cursos avaliados
estrelados, somando 53 estrelas em 2026."

e Ser reconhecido novamente é prova de que
o cuidado e a construgdo pedagdgica déo
resultado la fora", destaca a coordenadora
Profa. Joana Saturnino.

Alunas do curso de estética em atendimentos

é}g U N IPIAGET DIMENSAO 2 POLITICAS ACADEMICAS
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FORMACAO PROFISSIONAL E INSERCAO
NO MERCADO DE TRABALHO

EMPREGABILIDADE E INSERCAO PROFISSIONAL

“Os formandos concluiram a graduacao ja

habilitados para iniciar sua atuagao profissional.”

& Coren®
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Conselheiro do COREN e formandos de enfermagem

As parcerias institucionais desenvolvidas
ao longo de 2025 contribuiram para ampliar
oportunidades de integragao entre formagao
académica e exercicio profissional,
aproximando os estudantes das exigéncias e
responsabilidades do mercado de trabalho.
Os resultados da autoavaliagdo institucional
demonstram  percepgdo  positiva  dos
egressos em relagcdo a formacgdo recebida,
com elevados indices de seguranga
profissional e insergdo no mercado de
trabalho.

O acompanhamento continuo dos
indicadores académicos e profissionais
reforga o compromisso institucional com a
formagdo de profissionais qualificados, éticos
e preparados para atuar nas diferentes
demandas sociais e profissionais.

Em uma iniciativa inédita na regido do
Alto Tieté, o UNIPIAGET e o Coren-SP
realizaram a entrega das carteiras de
identidade  profissional ~aos  novos
enfermeiros diretamente na ceriménia de
colagdo de grau ocorrida em fevereiro de
2025.

A agdo faz parte do Projeto Ingressa, do
Coren-SP, que visa desburocratizar a
entrada de recém-formados no mercado de
trabalho. Com a entrega antecipada do
documento, os graduados ao se formarem
ja podem exercer a profissao em todo o
territério nacional imediatamente.

Para os formandos, a iniciativa poupou
tramites administrativos e trouxe ainda mais
emogédo ao evento, garantindo a habilitagao
profissional no mesmo dia da formatura.

SUNIPIAGET
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PESQUISA, INOVACAO E
PRODUCAO ACADEMICA

1° CONUPI - A PESQUISA CIENTIFICA FORTALECE A INOVAGAO, O
PENSAMENTO CRITICO E A QUALIDADE DA FORMACAO ACADEMICA.

O incentivo a pesquisa cientifica e a produgdo académica
representa um importante eixo de fortalecimento da qualidade do
ensino superior no UNIPIAGET.

A realizagdo do CONUPI — Congresso Universitario Piaget — CONUPI
evidenciou o compromisso institucional com a inovagdo, a CONGRESSO UNIVERSITARIO PIAGET
construgdo do conhecimento e o desenvolvimento cientifico dos
estudantes e docentes.

O evento reuniu trabalhos académicos, pesquisas e projetos
desenvolvidos nos cursos de graduagédo, promovendo a integragéo
entre ensino, pesquisa e extensdo e fortalecendo a formagao
académica e profissional dos estudantes.

A CPA destaca que iniciativas voltadas a produgdo cientifica
contribuem diretamente para:
» desenvolvimento do pensamento critico;
« fortalecimento da aprendizagem;
 incentivo a inovagao;
+ qualificagdo da formag&o académica;
« aproximagao entre teoria e pratica.

Os resultados institucionais demonstram o fortalecimento das
praticas académicas e da cultura cientifica, reafirmando o
compromisso do UNIPIAGET com uma formagdo inovadora,
participativa e alinhada as demandas contemporaneas da educagéo
superior.

Mais do que o rigor metodolégico, o CONUPI evidenciou que
cada TCC transcende a teoria: ele materializa o esforgo persistente,
as noites de dedicagdo, o suporte fundamental das familias, a
orientagdo estratégica dos docentes e, sobretudo, a resiliéncia
daqueles que escolheram persistir até o éxito final.

59 TRABALHOS DE CONCLUSAO
DE CURSO APRESENTADOS.

Coordenadores, professores e orientadores de TTCs

SUNIPIAGET
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RESPONSABILIDADE SOCIAL
E IMPACTO NA COMUNIDADE

UNIPIAGET/BRASIL E DECLARADA UTILIDADE PUBLICA

PELA CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO

O reconhecimento do UNIPIAGET como entidade
de utilidade publica municipal reforga o compromisso
institucional com a promogao da educagao, cidadania
e desenvolvimento social em Suzano e regigo.

A Cémara Municipal de Suzano aprovou o Projeto
de Lei n2 0043/2025, reconhecendo o impacto das
agbes sociails, académicas e extensionistas
desenvolvidas pela instituigdo junto a comunidade.

As iniciativas do UNIPIAGET abrangem &reas como
saude, assisténcia social, orientagéo juridica, educagéo
e sustentabilidade, fortalecendo a integragdo entre
universidade e comunidade.

Entre os projetos de destaque estdo a Farmécia
Solidaria, o Psicologia em Agédo, o Conexao Nutritiva e
agdes de orientagdo juridica e promogao da satde. Em
2025, os projetos extensionistas da instituigdo
alcangaram mais de 250 mil pessoas, consolidando a
extensdo universitaria como importante  eixo
estratégico institucional.

Os resultados da autoavaliagdo conduzida pela CPA
evidenciam que as agdes de responsabilidade social
contribuem diretamente para:
formagé&o cidada dos estudantes;
fortalecimento da inclus3o social;
articulagdo comunitaria;
desenvolvimento e impacto regional;
ampliagdo do acesso gratuito a
especializados.

® & @ @ @

servigos

Com a aprovagdo unanime do projeto, o
UNIPIAGET consolida sua atuagdo como
referéncia regional em ensino superior e
responsabilidade social no Alto Tieté.

Para o reitor do UNIPIAGET, Prof. Dr. Marcus
Rodrigues, o reconhecimento reafirma a misséo
institucional da universidade:

“Este reconhecimento reforga o compromisso do
UNIPIAGET com a transformagéo social e com o
desenvolvimento da nossa comunidade. Mais do
que formar profissionais, buscamos contribuir
ativamente para a construgdo de uma sociedade
mais justa, humana e inclusiva.”

IMAGEM AEREA UNIPIAGET 2025

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL
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PARCERIA ENTRE INSTITUICAO E PODER PUBLICO,
ALEM DE OUTROS INCENTIVOS A EDUCAGAO

Mais suzanenses receberam Bolsas de Estudos 100% Integrais em 2025, totalizando 172 estudantes
atendidos pelo convénio entre o Centro Universitario Piaget e a Prefeitura de Suzano.

YUNIF AN

Cerimonia de entrega das bolsas de estudos integral.

Esta parceria entre o UniPiaget e Prefeitura de Além desta possibilidade, em 2025, 46 estudantes
Suzano permite que 3,5% do nimero de alunos puderam ingressar no Centro Universitario pelo
matriculados no Centro Universitario sejam Fundo de Financiamento Estudantil (Fies) sem fiador
contemplados com bolsas de estudo integrais e e um foi beneficiado pelo Programa Escola da
gratuitas. No ano letivo de 2025, 84 bolsistas no Familia.

12 semestre e 88 bolsistas no 22 semestre Visando ainda atender os candidatos com
desfrutaram deste beneficio. Cada bolsa dificuldades financeiras, o UniPiaget possui o
equivale, em média, a R$ 50 mil, representando Programa de Parcelamento Piaget (PPP). No ano de
um investimento social significativo. 2025 foram beneficiados 7 estudantes com o PPP.
ANO BOLSAS 100% FIES PPP
84 (2025/1) 21 (2025/1) 4 (2025/1)
2025
88 (2025/2) 25 (2025/2) 3 (2025/2)

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL
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PROTAGONISMO ESTUDANTIL
E PARTICIPACAO SOCIAL

O PROTAGONISMO ESTUDANTIL FORTALECE A PARTICIPACAQ
CIDADA E AMPLIA O IMPACTO SOCIAL DA FORMACAO ACADEMICA.

O UNIPIAGET incentiva a formagédo de
profissionais comprometidos com o

desenvolvimento académico,  a
par’gtcllpaf;ao cidadd e o compromisso
social.

A participagdo de estudantes em espagos
de representagdo publica fortalece o
rotagonismo estudantil e evidencia a
formagdo humanizada desenvolvida pela
instituicao.

Em 2025, o UNIPIAGET passou a
integrar o Conselho  Municipal da
Juventude de Suzano (Comjuve), sendo
representado pelas estudantes Heloisa de
Souza, do curso de Direito, eleita vice-
Bresidente do conselho, e Lucineide

uarte, do curso de Psicologia, como
conselheira suplente.

FONTE: SITE DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
ENDEREGO:HTTPS://EXAMEDEORDEM.OAB.ORG.BR/DADOSESTATISTICOS

DIMENSAO 2 POLITICAS ACADEMICAS

O envolvimento dos estudantes em
espagos de didlogo e construgao coletiva
reforca o papel do ensino superior no
desenvolvimento humano e social.

A CPA reconhece que iniciativas
voltadas a  participagdo  estudantil
fortalecem a integragao entre
universidade e comunidade, contribuindo
para a formagdo académica, cidada e
profissional dos estudantes.

SUNIPIAGET
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ATENDER A COMUNIDADE
E UMA DAS GRANDES
MISSOES DO UNIPIAGET

UNIPIAGET ALCANCA MAIS DE 254.000 PESSOAS
COM PROJETOS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Durante todo o ano, coordenadores, professores e estudantes estdo engajados em agdes
sociais, culturais, esportivas e de lazer. Este trabalho é desenvolvido por meio de parcerias
com entidades sociais, poder publico e empresas privadas, sempre com o objetivo de
atender as necessidades da sociedade. Em 2025, foram executados 18 projetos de
extensdo, alcangando mais de 254.000 pessoas.

Centro Universitario Piaget - UNIPIAGET
Projetos de Extensao
Populagao Beneficiada - Anual

300000

254.922

250000
200000
150000

108.907

100000

Populagao

58.592
50000

1.591 369 4.213 7.774

0 y r ——
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

As atividades de extensao desenvolvidas anualmente pela UNIPIAGET, estdo disponiveis em
https://unipiaget.edu.br/lambientes-e-servicos/extensao-universitaria/

SUNIPIAGET —H
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

EXEMPLOS DE ACOES
REALIZADAS EM 2025

Pelo 112 ano consecutivo a UNIPIAGET recebeu o
Selo de Instituigdo Socialmente Responsavel,
concedido pela ABMES (Associagéo Brasileira de
Mantenedoras de Ensino Superior).

Essa certificagdo reconhece o compromisso da
instituicdo com agdes que promovem o bem-estar
social, o desenvolvimento sustentavel e a cidadania.

alv) =D
NIPIAGET |

Os alunos do curso de Enfermagem em conjunto com o Professoras do curso de Enfermagem do UNIPIAGET,

Hemocentro de Suzano realizaram dois dias de foram homenageadas durante a Semana
campanha de doacdo de Sangue no campus. da Enfermagem.

= 'a -0
_%) % | ALUNOS
&- e 2| REALIZARAM
| ATENDIMENTOS

# A COMUNIDADE

Destaque: Sob a Coordenacéo da Prof® Karolyne Rodrigues a Unipiaget
realizou a V Mostra de Projetos de Extensdo com apresentacao de
18 projetos desenvolvidos no semestre.

SUNIPIAGET H
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EXEMPLOS DE ACOES REALIZADAS
EM 2025

SAUDE COMUNITARIA

. S E i e i
Alunos do Curso de Administracdo e Gestdo em Alunos do Curso de Biomedicina levando conhecimento
Recursos Humanos - Projeto Colorindo o futuro. em saude para a comunidade de Suzano.

Alunos do Curso de Direito em agdo na Comunidade  Ajunos do Curso de Psicologia - Projeto Superando as

conhecimento sobre os perigos do bullying e vjoléncias - Rodas de conversa nas UBS de Suzano.
ciberbullying na estacdo de trem CPTM Suzano.

Alunos do Curso de Farmacia em atendimento Curso de Educacao Fisica levando conhecimento
da Farmacia Universitaria Solidaria. sobre ginastica laboral a funcionarios da industria.

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

EXEMPLOS DE ACOES REALIZADAS EM 2025

INTEGRACAO COM A SOCIEDADE

2° EDICAO DO UNIPIAGET NO PARQUE MAX FEFFER: SINERGIA E IMPACTO SOCIAL
SOB LIDERANCA DA PROFA. KAROLYNE RODRIGUES, REUNIU DOCENTES E ALUNOS
PARA UMA MANHA DE SERVICOS GRATUITOS E INTEGRACAO COM A COMUNIDADE.

Fruto de um esforgo coletivo e multidisciplinar, a
acdo Unipiaget no Parque mobilizou alunos e
docentes em uma demonstragdo pratica de
compromisso com a comunidade. O evento reuniu
dez cursos da instituicdo —  Farmacia,
Biomedicina, Nutricdo, Estética, Fisioterapia,
Pedagogia, Enfermagem, Engenharia Civil,
Engenharia de Producdo e Educagdo Fisica
(Bacharelado e Licenciatura) — em uma manha
dedicada a promogdo da salde, educagéo e bem-
estar.  Atraveés de oficinas, orientagdes
especializadas e praticas de cidadania, a iniciativa

transformou o© conhecimento académico em

beneficio direto para a populagdo. ALCANCE EM 2025
550 PESSOAS




EXTENSAO UNIVERSITARIA
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UNIPIAGET LEVA ATENDIMENTOS DE SAUDE
E BEM-ESTAR A CORRIDA DAS DIVAS

i
*

Unipiaget sedia corrida das Divas e mobiliza cursos de Satde em grande agdo social.

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL

No dia 31/05/25, o campus do Centro
Universitario Piaget transformou-se no cenario da
Corrida das Divas, reunindo cerca de 1.700
participantes entre corredoras e "anjos'.

Essa competicdo esportiva € um marco de
integragdo entre a instituigdo e a comunidade de
Suzano.

A estrutura do Unipiaget serviu de base para
uma série de atendimentos gratuitos realizados
por alunos e professores.

Exemplo das ages:

e Estética e Cosmética: Aplicagdo de
auriculoterapia.

* Nutrigdo: Preparo de shots energéticos
naturais para as atletas.

Aluno fazendo avaliacao fisica.

* Fisioterapia: Recuperagio muscular pds- Para o reitor, Prof. Marcus Rodrigues, o
prova com liberagdo miofascial. evento reafirma o papel da instituicdo em
 Educaggo Fisica: Avaliaggo fisica, montagem promover o bem-estar social: “E uma

de kits e suporte na premiagao.

i 4 OB e honra acolher esta iniciativa e contribuir
» Enfermagem: Aferigao de sinais vitais, calculo SHin 5 ToirEcEG. Bistes .dos Tioskes
de IMC e tenda de acolhimento. G B

* Biomedicina e Farmécia: Testes de glicemia e alu_nos em um momento de unido e
conscientizagdo sobre hidrataggo. cuidado com a salde”.
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ATENDIMENTO A COMUNIDADE

Nosso campus abre as portas para exposi¢des de artes, langamentos de livros, seminarios, workshops,
palestras, espetaculos teatrais, exibigdo de filmes, apresentagdes musicais e culturais.

As atividades esportivas também tém espago na instituigdo. O campus se tornou referéncia em eventos
como corridas de rua, servindo como ponto de concentragao, largada e chegada dos atletas, entre outras
atividades. A instituigdo é patrocinadora do time de vdlei do municipio e mantém em seu campus um
Centro de Ginastica Artistica em parceria com a Prefeitura do municipio de Suzano.

O Centro Universitario também participa de campanhas de arrecadagéo e doagdes junto & comunidade
no decorrer do ano em sintonia com Organizagdes Nao-Governamentais (ONGs) e entidades sociais do
municipio, como o Fundo Social de Solidariedade de Suzano.

Além disso, o Centro Universitario contribuiu com a Campanha do Agasalho do municipio, sendo polo

de arrecadacdo de doagdes.

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL

Alunos e comunidade no Projeto de Extensdo Reler

() OB]ETIV""‘S SUSTENTAVEL
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S UNIPIAGET

Alunos e comunidade no Projeto de Extensédo
Logistica Reversa Social

COMPROMISSO
COM OS ODS

O UNIPIAGET ampliou sua participagdo em
iniciativas  alinhadas aos  Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS/ONU),
fortalecendo agdes voltadas a educagdao de
qualidade, sustentabilidade, inclusdo social e
desenvolvimento comunitario.

No inicio do semestre foram realizadas
capacitagdes aos docentes e inclusdo dos
objetivos nos projetos de extensido desenvolvidos
ao longo do ano.
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CLINICA DA SAUDE
E ATENDIMENTO A COMUNIDADE

No ano de 2025, foram realizados 5.018
atendimentos na Clinica da Saude do Centro
Universitario Piaget. Os tratamentos gratuitos
destinados & pacientes nas areas de fisioterapia
cardiorrespiratoria,

ortopédica, neuroldgica

adulto e infantil.

Estagidrios do Curso de Fisioterapia nos atendimentos em
neuropediatria.

Nos estagios obrigatdrios externos, mais
2.390 atendimentos foram prestados a
comunidade, essas assisténcias aconteceram
em postos de saude e unidades hospitalares.

Estagiarios do Curso de Fisioterapia em atuacdo na Clinica
da Saude no Centro Universitario UNIPIAGET.

SUNIPIAGET

No total, em 2025, foram
atendidos mais de 7.400 pacientes
pelos alunos do curso de
Fisioterapia durante a realizagdo dos
Estdgios  Obrigatdrios, gerando
assim um impacto significativo na

comunidade Suzanense.

MAIS DE 7400
ATENDIMENTOS
EM 2025

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL

Atletas do time de Vélei Suzano
recebendo atendimento de fisioterapia.
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EXPANSAO DO ATENDIMENTO A
COMUNIDADE ATRAVES DA

FARMACIA SOLIDARIA EM 2025

Desde a sua implantagédo, a Farmacia Solidéria

tem como propdsito suprir as necessidades da 1560 PESSOAS
comunidade e proporcionar aos alunos do curso de RECEBERAM MAIS

Farmacia o desenvolvimento de competéncias

técnicas essenciais no atendimento a populacéo. DE 99 KG DE
Operando como um centro de recebimento e MEDICAMENTOS

doagdo, o projeto estimula os estudantes a
aplicarem seus conhecimentos académicos na
triagem, no armazenamento e na dispensagao
responsavel de medicamentos.

Aluno do Curso de Farmacia realizando contabilidade
dos medicamentos na Farmacia Solidaria.

Assim, 1560 pessoas foram
beneficiadas diretamente pela Farmacia
Solidaria e receberam mais de 99 kg de
medicamentos.

Durante esse processo mais de 550

Coordenadora e Alunos na Farmacia Solidaria UNIPIAGET. kg de medlcamentos foram desca rtados
corretamente.

NUMEROS DA FARMACIA SOLIDARIA EM 2025:

ATENDIMENTO A ENTRADA DE DESCARTE DE DESCARTE DE

COMUNIDADE MEDICAMENTO MEDICAMENTOS EMBALAGENS

1.560 99,72 181 kg 379 kg

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL
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NUCLEO DE PRATICAS -t

JURIDICAS (NP3J) NUGLEO DE

A
/¥ JURIDICAS ¥

ACESSO AJUSTICA;
CIDADANIA E FORMAGAO ETICA.

Em 2025, o Nucleo de Praticas Juridicas,
instalado no Campus do UNIPIAGET vinculado
ao Curso de Direito realizou 99 assisténcias.
Seu objetivo é oferecer gratuitamente diversos
servicos juridicos a comunidade, em parceria
com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)

e 0 municipio de Suzano.

COMUNIDADE
RECEBENDO
ASSISTENCIA

JURIDICA
GRATUITA

Alunos do Curso de Direito realizando Alunos do Curso de Direito em reuniao
atendimento 8 Comunidade no NPJ.

O nucleo oferece aos estudantes uma imersdo pratica nas esferas civil, penal e
trabalhista, proporcionando experiéncias que védo desde a orientacdo juridica e
pesquisa académica até a vivéncia em audiéncias reais. Além de participarem de
palestras informativas, os alunos atuam diretamente em processos de conciliagdo e na
redagdo de acordos, desenvolvendo competéncias essenciais para a publicagdo de
estudos e o pleno exercicio da advocacia.

DIMENSAO 3 RESPONSABILIDADE SOCIAL
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MEIOS DE COMUNICACAO

E INFORMACOES

ALCANCE:
QUASE 18 MIL SEGUIDORES

Unipiaget - Campus Suzano
nmmm * Seguindo 72

YUMNIMAGET ¢ & Oreca ,'-;_1--.--v\n. Suprion
masma 3o MEC oferece 19 de grad
& Facubdade ¢ unoverdade §

PRH00LOD .80

O principal canal de comunicagé@o externa
da UniPiaget é a sua homepage, onde estdo
disponiveis as informagdes institucionais, as
atividades de ensino e  extensdo,
administragdo, vestibular e todos os seus
6érgdos académicos e administrativos, bem
como os eventos institucionais. O
UNIPIAGET conta tambeém com uma pagina
no facebook e instagram para divulgar suas
atividades.

Graduagdo  Pos-graduagdo

FUNIPIAGET

pelo MEC’

40 Grupo PAGET no Brasl, |
AWCH0. S M O Wahe Unpasget

Formas de Ingresso ~

NOTAIGC 4 POR 3 ANOS SEGUIDOS

< piagetsuzano &

UNIPIAGET - BRASIL =
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INSCREVA-SE JA... mais
Avenida Mogi das Cruzes, 1.001 - Jd. Imperador, Susano,
Brazil

(2 unipiaget.edu.br/pos-grad... e outros 4 links

@ Unipiaget - Campus Suzano
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Eng. Civil Farmécia Nutrigdo Fisioterapia  Marketing
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superior do Alto Tieté |
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A IMPORTANCIA DA OUVIDORIA
NUMA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR

Implantada em 2015, a Ouvidoria ¢é
responsavel por receber os formularios do fale
conosco, bem como receber diretamente as
demandas dos alunos e a comunidade de
forma presencial, por telefone ou via e-mail.

ATENDIMENTO:
PRESENCIAL
E-MAIL OU
FALE CONOSCO

1ok

Hall do Prédio 05 com Sinalizagdo sobre as Conquistas
através da CPA no periodo.

No hall do prédio 5, ha uma caixa para
sugestdes do "Fale Conosco" — servigo
que também ¢ oferecido via telefone e e-
mail — para que todos possam enviar suas
criticas, reclamagcdes e sugestbes. As
mensagens sao lidas, no minimo, uma vez
por semana, € o conteudo é apresentado
DA PADER SU{}A%E@O aos setores correspondentes (servigos

Eo'ﬁ‘éggr;;:c‘)’f’""m gerais, diregdo académica, coordenagdes
de curso, etc.) para a tomada de
providéncias. Quando o autor se identifica,

recebe uma resposta nominal.

“AS DEMANDAS RECEBIDAS

SUBSIDIAM ACOES DE
- MELHORIA CONTINUA E
FAL~ @~ || FORTALECEM OS CANAIS DE
PIAGETw © ESCUTA INSTITUCIONAL.”

SUA OPINIAD,

Caixa para sugestdes do “Fale Conosco” no Hall do Prédio 05.
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BOLETIM ®

INFORMATIVO

INDICADORES DA AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL 2025

RESULTADOS CONSOLIDADOS DA CPA

» crescimento dos projetos de extensao;
ampliagao dos atendimentos comunitarios; u D

expansao da infraestrutura académica;
fortalecimento dos canais de comunicagao;
aumento das agoes de permanéncia estudantil.

OS AVANGCOS ALCANCADOS REFLETEM O COMPROMISSO
INSTITUCIONAL COM A QUALIDADE, A INOVAGCAO ACADEMICA
E A MELHORIA CONTINUA ORIENTADA PELOS PROCESSOS DE

AVALIACAO INSTITUCIONAL.

[ CONFIRA ABAIXO MAIS RESULTADOS DA PESQUISA )

REALIZADA PELA CPA EM 2025:

89% dos egressos relataram sentir-se seguros para atuar sozinhos em sua
profissdao apds a sua formagao.

87,5% avaliaram a experiéncia com os projetos de extensio como muito
satisfeitos e satisfeitos.

70,6 % apontam como satisfeitos e muito satisfeitos com o atendimento na
biblioteca.

72% apontam como satisfeitos e muito satisfeitos a coordenagao de curso.

68% dos alunos acham satisfeita e muito satisfeita a limpeza dos laboratérios.
48% dos estudantes apontaram como satisfeitos e muito satisfeitos com a
infraestrutura dos laboratorios.

60,3% apontam como satisfeitos e muito satisfeitos com a seguranga no
UniPiaget.

48% consideram como satisfeitos e muito satisfeitos com a quantidade e
variedade do acervo da biblioteca.

56,2% apontaram como muito satisfeitos e satisfeitos com a qualidade e
agilidade dos meios e canais de comunicagao.

58,2% dos alunos avaliaram como bom ou muito bom o atendimento financeiro.

\. y,

A UNIPIAGET ﬁ




BOLETIM ®

INFORMATIVO

“VOCE AVALIOUEO
UNIPIAGET MELHOROU”

( N
INDICADORES E RESULTADOS

./ IGC 4 pelo terceiro ciclo consecutivo

@ Transformagao em Centro Universitario

= Ampliagao e reconhecimento dos cursos

& Fortalecimento das politicas de inclusao

&) Expansao das agoes de responsabilidade social

~/ Integragao entre avaliagao, planejamento e gestao

\.

\.

1
il MELHORIAS IMPLEMENTADAS

e Melhoria mobilidade e acessibilidade - ampliagao do
estacionamento

e Expansao darede Wi-fi

e Clinica-escola de Psicologia

e Academia escola de Educagao Fisica

e Laboratdrio de informaticallll

e Expansao dos eventos cientificos e académicos

 Fortalecimento daintegragao de calouros / apoio a
permanencia

e Aquisigao de Materiais e equipamentos para os laboratdrios

SUNIPIAGET i
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INFORMATIVO

PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

A autoavaliagdo institucional subsidia o planejamento académico e
administrativo do UNIPIAGET, contribuindo para a definigdo de
prioridades, investimentos e acdes estratégicas alinhadas ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI).

PLANEJAMENTO FUTURO:

o fortalecimento da cultura avaliativa;

 fortalecimento das agoes ODS;

e melhoria continua da infraestrutura;

¢ inovagao tecnologica;

» expansao das agoes de extensio;

e integragao entre avaliagao e planejamento institucional.

SUNIPIAGET ﬁ
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UNIPIAGET

11 4746-7090 ® ©®

(@piagetsuzano © f
www.unipiaget.edu.br

Contato: imprensa@unipiaget.edu.br

Portaria 1: Av. Senador Roberto Simonsen, 972 - Jd. Imperador
Suzano - SP CEP: 08673-270.

Portaria 2: Av. Mogi das Cruzes, 1.001 - Jd. Imperador

Suzano - SP CEP: 08673-010.



